Berenschot

Memo resultaten risicoanalyse
integriteit gemeente Renkum

Van: Berenschot Datum: 12 juni 2026
Aan: Gemeenteraad Renkum Status: Vertrouwelijk
Onderwerp: Resultaten risicoanalyses integriteit

Inleidend

Binnenkort worden er in uw raad nieuwe wethouders voor benoeming voorgedragen. De
burgemeester heeft Berenschot opdracht gegeven om een risicoanalyse integriteit uit te voeren
naar de kandidaat-wethouders. Op verzoek van de opdrachtgever treft u hierbij op hoofdlijnen het
verslag over de uitgevoerde werkzaamheden en de bevindingen aan.

Kandidaat-wethouders
De risicoanalyses integriteit zijn uitgevoerd naar de volgende kandidaat-wethouders:

e Mevrouw Firet

e« Mevrouw De Martelaere-Van Den Broeke
e Mevrouw Pape-Boot

e« Mevrouw Vink

Samenvatting resultaten risicoanalyses
Conclusie en bevindingen

Vanuit de verzamelde informatie en de gesprekken met de kandidaten hebben wij geen feiten en
omstandigheden op het gebied van integriteit aangetroffen die een beletsel vormen voor de
benoeming van de kandidaten als wethouder van uw gemeente.

Tevens hebben wij vastgesteld dat de kandidaten geen (neven)functie vervullen die volgens de wet
onverenigbaar is met het ambt van wethouder (artikel 36b Gemeentewet). Ook zijn er in de zin
van artikel 41c, eerste lid jo. artikel 15, eerste en tweede lid Gemeentewet geen verboden
handelingen geconstateerd. De kandidaten hebben conform artikel 41b van de Gemeentewet
verklaard rechtstreeks of middellijk geen enige gift of gunst te hebben gegeven of beloofd om
wethouder te worden en geen enig geschenk of belofte te hebben aangenomen om iets in het ambt
van wethouder te doen of te laten.

Daarnaast blijkt uit de overzichten van het Bureau Krediet Registratie (BKR) en het Handelsregister
van de Kamer van Koophandel (KvK) en uit het Insolventieregister en het Centraal curatele- en
bewindregister dat er geen bijzonderheden zijn die een risico vormen voor een integere
ambtsinvulling van de kandidaat-wethouders.

Ten tijde van het schrijven van dit memo is de Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan alle
kandidaat-wethouders verstrekt.
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Aanbevelingen en beheersmaatregelen

Daar waar integriteitsrisico’s zijn geconstateerd bij de kandidaat-wethouders, zijn aanbevelingen
en beheersmaatregelen geformuleerd om met deze risico’s om te gaan dan wel deze te
voorkomen. Het is de verantwoordelijkheid van de kandidaat-wethouders om vervolg aan te geven
aan de aanbevelingen en beheersmaatregelen.

Aanbevelingen en beheersmaatregelen per kandidaat
Hieronder geven wij per kandidaat-wethouder de aanbevelingen en beheersmaatregelen weer.
Mevrouw Firet

e Mevrouw Firet is bestuurslid bij stichting ondersteuning gemeenteraadsfractie Democraten 66
Renkum. Deze nevenfunctie is onbezoldigd. Mevrouw Firet heeft aan Berenschot verklaard deze
functie niet te willen behouden als zij wethouder wordt, maar blijft nog tot uiterlijk 1 september
2026 als bestuurslid ingeschreven om een opvolger te vinden en de overdracht van deze functie
zorgvuldig af te ronden. Gedurende de overdrachtsperiode dient zij deze nevenfunctie openbaar
te maken (artikel 41b lid 3 van de Gemeentewet).

o De vader van mevrouw Firet is oprichter en mede-eigenaar van Beter Koersen. Het bedrijf heeft
in het verleden meerdere opdrachten voor de gemeente Renkum uitgevoerd, waaronder een
bijeenkomst over samenwerking aan de gemeenteraad. Derhalve verdient het aanbeveling dat
mevrouw Firet gedurende haar wethouderschap op geen enkele manier direct of indirect
betrokken is bij de relatie tussen Beter Koersen en de gemeente Renkum.

- Het is mogelijk dat in het college zaken ter tafel komen die betrekking hebben op (projecten
uitgevoerd door) Beter Koersen. Als dit zich voordoet, adviseren wij mevrouw Firet in in het
college melding te maken van de betrokkenheid van haar vader, niet deel te nemen aan de
beraadslaging en besluitvorming en hiervan aantekening op te laten nemen in de
verslaglegging.

- Ook dient zij hierop geen enkele invloed uit te oefenen op de relatie tussen de gemeente en
Beter Koersen. Mevrouw Firet dient tevens in een opdrachtgever-opdrachtnemer relatie te
komen met deze organisatie. Wij adviseren haar dit over te laten aan haar ambtenaren en
als er een bestuurder bij moet worden betrokken dit over te laten aan een collega-
wethouder.

« De vader van mevrouw Firet is voorzitter van Scouting OPV-Schoonoord in Oosterbeek.
Mevrouw Firet en haar partner zijn tevens actief lid van deze vereniging. Er is sprake van een
relatie tussen de scouting en de gemeente Renkum, namelijk een subsidierelatie en een
huurrelatie. Wij adviseren mevrouw Firet om scouting niet in haar portefeuille op te nemen.

- Het is mogelijk dat het college besluiten moet nemen die deze organisatie raken. Als dit zich
voordoet, adviseren we mevrouw Firet melding te maken in het college van de betrokkenheid
van haar vader, niet deel te nemen aan de beraadslaging en besluitvorming in het college en
hiervan aantekening op te laten nemen in de verslaglegging.

- Verenigingen valt binnen de portefeuille van mevrouw Firet. Derhalve verdient aanbeveling
dat zij niet in gesprek gaat met het bestuur van de scouting. Zij dient het dossier over te
dragen aan een collega-wethouder.

Mevrouw De Martelaere - Van Den Broeke

e Mevrouw De Martelaere - Van Den Broeke is voornemens een aantal lopende opdrachten te
continueren. Zij zal dit doen onder de vlag van Van den Broeke Bedrijfsondersteuning. Dit dient
te worden beschouwd als een bezoldigde nevenfunctie. Deze nevenfunctie dient openbaar te
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worden gemaakt (artikel 41b lid 3 van de Gemeentewet). Ook de inkomsten uit deze
nevenfunctie dienen openbaar te worden gemaakt (artikel 41b lid 4 van de Gemeentewet). Tot
slot geldt een verrekenplicht voor inkomsten uit nevenfuncties (artikel 44 lid 6 van de
Gemeentewet). Hierbij geldt een vrijstelling van 14% van de bezoldiging.

Mevrouw De Martelaere - Van Den Broeke is eigenaar van Nederlands Certificatie Bureau B.V.
en Van Den Broeke Certificatie en Advies B.V. Mevrouw De Martelaere - Van Den Broeke is
voornemens gedurende haar wethouderschap geen activiteiten te ontplooien noch inkomsten te
genereren uit deze ondernemingen. Haar wil de ondernemingen slapende houden. Deze dienen
te worden beschouwd als een onbezoldigde nevenfuncties. In artikel 41b lid 3 van de
Gemeentewet is bepaald dat deze nevenfuncties openbaar gemaakt dienen te worden.

Mevrouw Pape-Boot

Mevrouw Pape-Boot is hoofd kleding bij Sint Arnhem, bestuurslid bij Euro Powerchair 2028 en
bestuurslid bij VVD Gelderland. Deze nevenfuncties zijn onbezoldigd. Mevrouw Pape-Boot heeft
aan Berenschot verklaard deze nevenfuncties te willen behouden als zij wethouder wordt. Indien
zij deze functies voortzet tijdens het wethouderschap, dient zij deze nevenfuncties openbaar te
maken (artikel 41b lid 3 van de Gemeentewet).

Mevrouw Pape-Boot is woonachtig in de gemeente Arnhem en niet voornemens te verhuizen

naar de gemeente Renkum. In artikel 36a, eerste lid, van de Gemeentewet is bepaald dat een

wethouder ingezetene moet zijn van de gemeente waar zij haar wethoudersfunctie uitoefent. Op
grond van artikel 36a, tweede lid, van de Gemeentewet kan door de gemeenteraad jaarlijks
ontheffing worden verleend van dit vereiste. Het is aan de gemeenteraad om te oordelen of zij
jaarlijks ontheffing zal verlenen van de ingezeteneplicht aan mevrouw Pape-Boot.

Mevrouw Pape-Boot is voor 49% eigenaar van TPF Participaties B.V. en JPA Consulting B.V. Zij

ontplooit geen activiteiten en genereert geen inkomsten uit deze ondernemingen. Deze dienen

te worden beschouwd als onbezoldigde nevenfuncties. Deze nevenfuncties dienen openbaar te
worden gemaakt (artikel 41b lid 3 van de Gemeentewet).

Mevrouw Pape-Boot en haar partner hebben een financieel belang in een vastgoedportefeuille

van DM Equity Partners. Binnen deze portefeuille zijn 78 panden gevestigd in de gemeente

Renkum. Wij adviseren het volgende.

- Allereerst adviseren wij mevrouw Pape-Boot haar betrokkenheid binnen deze portefeuille
kenbaar te maken aan haar collega-wethouders en voor haarzelf inzichtelijk te maken om
welke panden binnen de gemeentegrenzen het gaat.

- Indien zaken tussen DM Equity Partners en/of (panden die vallen binnen) de
vastgoedportefeuille en de gemeente Renkum op de collegetafel komen, adviseren wij
mevrouw Pape-Boot te maken van dit financieel belang, niet deel te nemen aan de
beraadslaging en besluitvorming, en hiervan aantekening te laten opnemen in de
verslaglegging.

- Wonen en ruimtelijke ordening valt binnen de portefeuille van mevrouw Pape-Boot. Derhalve
verdient het aanbeveling dat mevrouw Pape-Boot op geen enkele manier direct dan wel
indirect betrokken raakt bij zaken tussen (de vastgoedportefeuille van) DM Equity partners
en de gemeente Renkum. Zij dient dergelijke zaken over te dragen aan een collega-
wethouder.

Mevrouw Pape-Boot is voornemens om samen met haar partner als privépersonen één van de

panden uit de vastgoedportefeuille gelegen aan de Pieterbergseweg te Oosterbeek over te

kopen en hier in samenwerking met de zorginstelling Kubuszorg een woongroep te realiseren.

Het is mogelijk dat er sprake zal zijn van een wijziging van het bestemmingsplan, een

vergunningaanvraag of andere gemeentelijke ontwikkelingen in het gebied.

- Indien een wijziging van het bestemmingsplan, vergunningaanvraag of andere gemeentelijke
ontwikkelingen van invloed zijn op het bezit van mevrouw Pape-Boot adviseren wij mevrouw
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Pape-Boot hiervan melding te maken in het college en niet deel te nemen aan de
beraadslaging en besluitvorming. Wanneer een dergelijke situatie zich voordoet, verdient het
aanbeveling hiervan een aantekening op te laten nemen in de verslaglegging.

- Indien de aanvraag voor een bestemmingsplanwijziging of aanvraag voor een
bouwvergunning voorhanden is, adviseren wij mevrouw Pape-Boot om deze aanvraag te
laten doen door iemand anders, bijvoorbeeld haar partner of een adviseur.

- Het is mogelijk dat mevrouw Pape-Boot als portefeuillehouder ruimtelijke ordening en wonen
- al dan niet samen met haar ambtenaren - overleg moet voeren over het dossier. Wij
adviseren mevrouw Pape-Boot dit over te dragen aan een collega-wethouder of ambtelijk af
te doen.

Mevrouw Vink

« Mevrouw Vink is tot haar herbenoeming tot wethouder lid van de Raad van Toezicht geweest
van IVN Gelderland. IVN Natuureducatie is actief in en voor de provincie Gelderland en de
gemeente Renkum is gesprekspartner in het project Schone Rijn en Waal (valt onder Schone
Rivieren). Gezien haar voormalige betrokkenheid en de relatie van deze organisatie met de
gemeente, adviseren wij het volgende.

- Het is mogelijk dat het college besluiten moet nemen die deze organisatie raakt. Als dit zich
voordoet, adviseren wij mevrouw Vink in het college melding te maken van haar voormalige
betrokkenheid, niet deel te nemen aan de beraadslaging en besluitvorming en hiervan
aantekening op te laten nemen in de verslaglegging.

- Het is mogelijk dat mevrouw Vink als portefeuillehouder natuur en landschap - al dan niet
samen met haar ambtenaren - overleg moet voeren met IVN Gelderland. Wij adviseren
mevrouw Vink dit over te dragen aan een collega-wethouder of ambtelijk af te doen.

- Mevrouw Vink dient niet in een opdrachtgever-opdrachtnemer relatie te komen met haar
oude werkgever. Wij adviseren haar dit over te laten aan haar ambtenaren en als er een
bestuurder bij moet worden betrokken dit over te laten aan een collega-wethouder.

« In de directe omgeving van de woning van mevrouw Vink zijn momenteel ontwikkelingen waar
de gemeente Renkum een rol in speelt. Het gaat om de tijdelijke locatie voor de opvang van
Oekraiense viuchtelingen in de straat van de woning van mevrouw Vink.

- Het is mogelijk dat het college besluiten moet nemen over de beéindiging, verlenging of
herontwikkeling van de opvanglocatie die direct haar belang raken. Als dit zich voordoet,
adviseren wij mevrouw Vink melding te maken in het college van haar belang, niet deel te
nemen aan de beraadslaging en besluitvorming en hiervan aantekening op te laten nemen in
de verslaglegging.

- Nieuwkomers valt binnen de portefeuille van mevrouw Vink. Derhalve verdient het
aanbeveling dat mevrouw Vink op geen enkele manier direct dan wel indirect betrokken
raakt bij gemeentelijke ontwikkelingen bij de locatie van de opvang. Wij adviseren mevrouw
Vink het dossier over te aan een collega-wethouder.
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Toelichting op het proces en de uitgevoerde werkzaamheden
Doorlopen proces

Het proces dat per kandidaat-wethouder is doorlopen ziet er als volgt uit.!

Voorbereiding Het gesprek

Na het gesprek Afronding
Kandidaat levert CV, Gesprek met open
BKR- en KvK- vragen, dilemma’s en
overzicht, diploma, specifieke
VOG aan en vult aandachtspunten
vragenlijst in

Opstellen
conceptrapport

Definitief rapport
naar kandidaat en
burgemeester

Conceptrapport voor
wederhoor naar
kandidaat

Definitief rapport

ondertekend door
kandidaat en
verstrekt aan
burgemeester

Openbaar
bronnenonderzoek

Kandidaat geeft
akkoord op
eindrapport

Uitgevoerde werkzaamheden
Informatie vanuit de kandidaat

Als eerste stap heeft Berenschot de kandidaat een recent CV, een uittreksel uit het Centraal Krediet
Informatiesysteem van het Bureau Krediet Registratie (BKR), een uittreksel uit het Handelsregister
van de Kamer van Koophandel en informatie over de hoogst genoten afgeronde opleiding
overhandigd aan Berenschot. Ook heeft de kandidaat een uitgebreide vragenlijst ingevuld. Deze
richtte zich onder meer op genoten opleidingen, arbeidsverleden, (huidige en voormalige)
nevenfuncties, financiéle belangen, risicovolle activiteiten en mogelijke relaties van de kandidaat
met de gemeente. Tot slot is de kandidaat gevraagd een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) te
overleggen.

Openbaar bronnenonderzoek

Als tweede stap is een openbaar bronnenonderzoek uitgevoerd naar de achtergrond van de
kandidaat. Hiervoor zijn data geraadpleegd uit diverse openbare bronnen zoals het Handelsregister
van de Kamer van Koophandel, het Kadaster, het Insolventieregister en het Centraal curatele- en
bewindregister. Door middel van een mediascan is gekeken of de integriteit van de kandidaat in de
media ter discussie is gesteld. Tenslotte hebben we het gebruik van verschillende social media van
de kandidaat bestudeerd. Hierbij keken we naar LinkedIn, Facebook, Instagram, X, Youtube en
TikTok.

Verdiepend gesprek

Naar aanleiding van de verkregen informatie, het onderzoek in openbare bronnen en een eerste
analyse van Berenschot had de kandidaat een gesprek met adviseurs van Berenschot. Dit diepte-
interview diende om de verkregen informatie nader te duiden, van kleuring te voorzien en door te

1 van de kandidaat-wethouder mevrouw Vink is in de vorige bestuursperiode reeds door Berenschot een
risicoanalyse integriteit uitgevoerd. In aansluiting op de toenmalige rapportage is een iets aangepaste
procedure gevolgd.
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vragen op onduidelijkheden. Ook is de kandidaat gevraagd naar ervaringen op het gebied van
integriteit en naar aandachtspunten die de kandidaat met Berenschot wilde bespreken. Tenslotte
zijn mogelijke integriteitsrisico’s en -dilemma’s met de kandidaat besproken.

Wederhoor en rapportage

Tot slot heeft Berenschot de bevindingen weergegeven in een conceptrapportage. In de rapportage
worden vele persoonlijke zaken gepresenteerd zoals:

e Het wethouderschap, voormalige wethouderschappen en politieke functies.

e Genoten afgeronde opleidingen.

e Arbeidsverleden en eventuele relaties met de gemeente.

e Eventuele eigen onderneming(en) en de relatie van die ondernemingen met de gemeente
(heden en recente verleden).

e Huidige en recent beéindigde nevenfuncties (naam organisatie, functie, wel of niet bezoldigd,
relatie met gemeente).

e Activiteiten voor verenigingen, stichtingen en dergelijke, en hun eventuele relatie met
gemeente.

e Eventuele andere (financiéle) belangen in en relaties met de gemeente zoals ontwikkelingen
rondom onroerend goed, effecten, aandelen en vorderingsrechten (heden en recente verleden).

e Functie, nevenfuncties, activiteiten voor verenigingen/stichtingen en (financiéle) belangen van
de partner van de kandidaat en de eventuele relatie met de gemeente.

e Eventuele relevante informatie over het netwerk van de kandidaat (directe familieleden, goede
vrienden, raadsleden, collegeleden, management van de gemeente en overige relaties) mede
in relatie tot belangen van de gemeente.

e Uitingen op (sociale) media van de kandidaat.

e Aanvullende wettelijke bepalingen die relevant zijn met betrekking tot de integriteit van de
kandidaat-wethouder (zie hierboven).

e Relevante ervaring met integriteit.

Deze rapportage is voor wederhoor voorgelegd aan de kandidaat-wethouder. Waar relevant zijn
feitelijke onjuistheden gecorrigeerd. Vervolgens is het definitieve rapport opgesteld en na vrijgave
door de kandidaat aangeboden aan de kandidaat en de opdrachtgever (burgemeester).

De rapportage bevat een weergave van informatie die door Berenschot gedurende de
onderzoeksperiode is verzameld. De kandidaat heeft verklaard alle door Berenschot gestelde
vragen naar waarheid te hebben beantwoord. Door ondertekening van de rapportage verklaart de
kandidaat dat de feiten correct en volledig zijn weergegeven.





