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Beslispunten 

1. Kennis te nemen van de ontwerpbegroting 2027 van de Veiligheidsregio Gelderland-Midden 
(VGGM); 

2. Geen gebruik te maken van de gelegenheid om een zienswijze in te dienen op de 
ontwerpbegroting 2027 van de VGGM. 

 

Samenvatting 

Op basis van de ontwerpbegroting 2027 van de Veiligheids- en Gezondheidsregio Gelderland-
Midden (VGGM) kunnen gemeenteraden in deze regio een zienswijze indienen. De 
ontwerpbegroting sluit inhoudelijk grotendeels aan op de Kaderbrief 2027, waarop de 
gemeenteraad van Renkum al een zienswijze heeft ingediend. Daarom wordt de raad geadviseerd 
om geen zienswijze in te dienen op de ontwerpbegroting 2027 van de VGGM. 

 

Aanleiding 

Half april 2027 heeft de VGGM hun ontwerpbegroting voor 2027 en de eerste gewijzigde begroting 
2026 aan de colleges en gemeenteraden in de veiligheid- en gezondheidsregio gestuurd. Naar 
aanleiding van de Kaderbrief 2027 hebben de gemeenteraden van Renkum en andere gemeenten 
in de regio zienswijzen ingediend. De ontwerpbegroting is gebaseerd op de kaderbrief en de 
zienswijzen. De raden zijn uitgenodigd bun zienswijze over de ontwerpbegroting 2027 naar voren 
te brengen bij het dagelijks bestuur van de VGGM.  

 

Inhoud 

In financieel opzicht volgen de ontwikkelingen de uitgangspunten uit de Kaderbrief 2027. In de 
ontwerpbegroting zijn diverse risico’s en autonome ontwikkelingen nader geconcretiseerd en 
gekwantificeerd. Daarnaast is ingegaan op de ingediende zienswijzen, die met name betrekking 
hadden op financiële onzekerheden. Deze onzekerheden zijn in de begroting verder uitgewerkt en 
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worden gemonitord, zodat hierover tijdig wordt gerapporteerd via de planning- en 
controlproducten. 

Het uitgangspunt is om kostenstijgingen zoveel mogelijk te beperken en de basis op orde te 
houden. In dat kader is € 1,6 miljoen aan besparingen gerealiseerd. Voor aanvullende besparingen 
is momenteel weinig draagvlak; de focus ligt daarom op het realiseren van efficiencyverbeteringen. 
De temporisering van het verbetertraject SBB mag daarbij niet ten koste gaan van eerder behaalde 
resultaten. 

Naar aanleiding van de zienswijzen is tevens aandacht gevraagd voor de opgave rond 
weerbaarheid. In de ontwerpbegroting zijn hiervoor het programma, de bijbehorende activiteiten 
en de financiering opgenomen. 

Op het gebied van gezondheid zijn er, in lijn met de Kaderbrief 2027, ontwikkelingen, speerpunten 
en aandachtspunten opgenomen. Deze zijn in lijn met de Landelijke Nota Gezondheidsbeleid 2025-
2028. Twee aandachtspunten zijn nieuw in de ontwerpbegroting: TBC & vaccineren. Deze kosten 
komen voort uit de druk op team TBC van de VGGM, als gevolg van een toename aan activiteiten 
op het gebied van het opsporen van TBC en het behandelen van patiënten. Daarnaast vraagt het 
vergroten van de vaccinatiebereidheid aandacht. Eind 2025 heeft de Bestuurscommissie 
Gezondheid aandacht gevraagd voor vaccineren, met de ambitie om toe te werken naar 
interventies en aanpakken voor diverse doelgroepen. 

 

Kader 

De VGGM voert wettelijke taken uit die hoofdzakelijk zijn gebaseerd op de Wet publieke 
gezondheid (Wpg) en de Wet veiligheidsregio’s (Wvr). Daarnaast voert de GGD taken uit vanuit 
andere wettelijke taken, zoals de Wet verplichte geestelijke Gezondheidszorg (Wvggz), de Wet 
kinderopvang, Warenwetbesluit, Wet op de lijkbezorging en de Wet maatschappelijke 
ondersteuning (Wmo). De Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) vormt de juridische basis 
voor een samenwerking tussen meerdere gemeenten. De Wgr regelt onder meer de financiële 
verantwoording, de begrotingsprocedure en de mogelijkheid voor gemeenteraden om een 
zienswijze in te dienen op de ontwerpbegroting.  

 

Argumenten 

1.1 Kennisname ontwerpbegroting 2027. 

Met de ontwerpbegroting 2027 maakt de VGGM inzichtelijk hoe de Kaderbrief 2027 is vertaald naar 
beleidsmatige- en financiële kaders. Naar aanleiding van de zienswijze op de Kaderbrief 2027 zijn 
in de ontwerpbegroting 2027 geen ingrijpende inhoudelijke of financiële wijzigingen doorgevoerd.  

2.1 Geen gebruik maken van de gelegenheid een zienswijze in te dienen. 

De kosten voor TBC en vaccinaties zijn grotendeels buiten de ontwerpbegroting 2027 gehouden en 
worden nader en concreet uitgewerkt en opgenomen in de Kaderbrief 2028. Als deze kosten daarin 
aanzienlijk blijken te zijn, kan bij de behandeling van de Kaderbrief 2028 een zienswijze worden 
ingediend. 
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Alternatieven 

In afwijking van het advies kunt u ertoe besluiten een zienswijze in te dienen. 

 

Aanpak/Uitvoering 

Bij besluit om geen zienswijze in te dienen, wordt er geen zienswijze aangeboden aan het dagelijks 
bestuur van de VGGM voor de conceptbegroting 2027. 

 

Participatie 

De VGGM heeft de conceptbegroting opgesteld in samenspraak met alle deelnemende gemeenten. 
Daarover is zowel op ambtelijk als bestuurlijk niveau overeenstemming. 

 

Communicatie 

N.v.t. 

 

Financiële consequenties 

Een aantal ontwikkelingen die in de begroting 2027 benoemd is, hebben financiële consequenties. 
Onderstaande tabel toont de impact hiervan op de begroting van gemeente Renkum. 
 
Mutatie van begroting 2026 gemeente Renkum (jaarschijf 2027) als 
gevolg van de begroting 2027 VGGM 

in € x 1.000 
Begroting 

VGGM 
Begroot 
Renkum Verschil  

     
Kader 2026B 3.804 3.804 0  
loon/prijs 2025 128 0   -128*  
OOV verdeling -16 0 16  
Mutatie inwoners -6 0 6  
Besparing 2% incidenteel 71 0 -71  
Voorstel besparing structureel -67 0 67  
Energie transitie -11 0 11  
CAO VVT 33 0 -33  
Digitaal kinddossier -40 0 40  
Versterking BV 2027 22 22 0 

 

Spaarverlof 4 0 -4  
Vaccineren 1 0 -1  
TBC 8 0 -8  
Kader 2026B 3.931 3.826 - 105  
 
*wordt gedekt uit de stelpost loon-en prijsontwikkeling en verwerkt in de voorjaarsnota 2026. 
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In plaats van een generieke besparing van 2% (was incidenteel) zijn er nu voorstellen voor 
structurele besparingen. Per saldo leveren deze besparingen een kleiner voordeel op ten opzichte 
van de generieke besparing van 2%. 
 
Per saldo levert de begroting een voordeel op van € 23.000 voor jaar 2027 (€ 20.000 bij 1E Zorg 
en veiligheid en € 3.000 bij 1D Gezondheidszorg). Dit zal in de in de najaarsnota 2026 worden 
verwerkt als de begroting VGGM is vastgesteld. 
Ten aanzien van gezondheid is een klein financieel nadeel te zien op vaccineren en TBC. Dit betreft 
€ 1.000 voor vaccineren en € 8.000 voor TBC. Deze kosten van € 9.000 worden meegenomen in de 
najaarsnota 2027. 

 

Juridische consequenties 

N.v.t. 

 

Samenhang met andere beleidsvelden 

De ontwerpbegroting 2027 van de VGGM heeft samenhang met meerdere gemeentelijke 
beleidsvelden, waaronder volksgezondheid, veiligheid, zorg en het sociaal domein. De taken van de 
VGGM op het gebied van publieke gezondheid, crisisbeheersing en brandweerzorg raken aan 
gemeentelijk beleid op onder meer preventie, maatschappelijke ondersteuning (Wmo) en 
weerbaarheid.  

 

Werelddoelen 

 

 
 

Bijlagen 

1. Aanbiedingsbrief 

2. Ontwerpbegroting VGGM 2027 

 


